
GUION ENTREVISTA A PROFUNDIDAD 

 

-Saludo: Buenas tardes Ingeniero, ¿Cómo se encuentra? 

-Presentación: Mi nombre es Karen Acevedo/ Cristina Perez estudiante de la universidad 

distrital Francisco José de Caldas en este momento vamos a proceder a realizar la 

entrevista, esta entrevista se lleva a cabo puesto que se esta realizando un proyecto de 

investigación, como modalidad de grado, por tal motivo se hace indispensable llevar 

acabo este tipo de actividades para poder dar desarrollo a una parte de la investigación, 

agradezco su participación y colaboración con este proyecto  

- Información Acerca del proyecto  

En este proyecto de grado se busca inicialmente recopilar información acerca de la 

organización, luego por medio de algunas herramientas de investigación se espera 

reconocer el grado de conciencia ambiental de los empleados y por ultimo con los 

resultados obtenidos se va a proponer estrategias apoyadas en la educación ambiental que 

permitan mejorar la conciencia ambiental y la optimización de los recursos por parte del 

personal.  

- Inicio de preguntas:  

1. Usted que conocimientos posee en temas ambientales  

2. ¿Cuántos años lleva laborando en esta empresa? 

3. En el tiempo que lleva en la empresa ha evidenciado que la misma se preocupe 

por los temas relacionados con el medio ambiente  

4. ¿Considera que la empresa les otorga valor a los temas ambientales? 

5. Que acciones realiza la empresa con respecto al cuidado del medio ambiente 

6. Se dictan charlas o capacitaciones a los empleados con temas ambientales 

7. Se ha medido alguna vez la conciencia ambiental de sus empleados  

8. Sabe usted porque los temas ambientales repercuten en los temas económicos de 

la empresa  

9. ¿Procura realizar actividades que cuiden el medio ambiente en el desarrollo de su 

trabajo? 

10. ¿La empresa informa acerca protocolos para el cuidado ambiental en sus labores? 



11. Cree usted que los empleados podrían ser receptivos y cambiar sus 

comportamientos si reciben educación ambiental  

12. ¿O cree que los comportamientos respecto al ambiente están ligados a los 

incentivos y recompensas? 

13. Por ultimo cree usted que este estudio puede servir a la empresa para tomar 

acciones que la beneficien.  

  

Despedida y agradecimiento: Bueno, no siendo, de nuevo le agradecemos  haber 

sacado este tiempo para responder nuestra preguntas, su colaboración y opinión ha sido 

de gran importancia le recuerdo que es la información aquí recibida es netamente 

académica, que tenga una buena tarde. 

 


